
 

પ રિશ  – ૩ 

    અનુભવનું માણપ  
 

      (િશ કે હાલની ફરજની શાળામાથંી  સેવાપોથી અને ઉપલ ધ રેકડ આધારે શાળાના લેટરપેડ પર મેળવવાનંુ માણપ ) 

              આથી માણપ  આપવામાં આવે છે કે, ી ............................................................... 

હાલમા ંઅ ેની શાળાના મા યિમક/ઉ ચતર િવભાગમાં તારીખ....................... થી મદદનીશ િશ ક તરીકે ફરજ 

બ વે છે. તેઓની પુરા પગારમા ં સમાવેશ થયા તારીખ ............................ છે.  તેઓનો  એ લોઇ  કોડ 

...................... છે. આ તમામ િવગતો તેઓની સેવાપોથી તથા શાળામા ં ઉપલ ધ દ તાવે ને આધારે લખી 

આપવામા ંઆવે છે.  

ા ટેડ શાળામા ંિશ ક તરીકે બ વેલ ફરજના કુલ અનુભવ અને કપાતપગારી ર ની િવગતો અને નીચે મુજબ છે. 
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   ઉપર દશાવેલ િવગતો અનુસાર ી .......................................................... િબનસરકારી અનુદાિનત  

મા યિમક/ઉ ચતર મા યિમક શાળામાં િશ ક તરીકે કુલ ................. દવસોનો અનુભવ ધરાવે છે. ફરજના કુલ 

સમયગાળા દરિમયાન ભોગવેલ કપાત પગારી ર (LWP)ના ..................... દવસો બાદ કરતાં તેઓનો ચો ખો 

ગણવાપા  અનુભવ .................. દવસનો થાય છે. જ ેબદલ આ માણપ  આપવામાં આવેલ છે.  

 
થળ:                                                     

તારીખ:      /      / ૨૦૨૪           
 

   શાળાના આચાયનો સહી િસ ો                   સંચાલક મંડળનો સહી િસ ો 
 


